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V CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
FRANCA / SP

ATA DA REUNIAO ORDINARIA DO MES DE JUNHO DE 2022 - Biénio 2021/2022

Ata da reunido ordinaria do CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO DE FRANCA, realizada aos
vinte e nove dias do més de junho de dois mil e vinte e dois, as dezessete horas e trinta minutos,
de forma remota pela plataforma Google Meet, conforme convocacéo via oficio e enviada no grupo
de WhatsApp aos Conselheiros, disponibilizando o link da reunido com antecedéncia. A reuniao foi
iniciada com a presenca dos conselheiros titulares e suplentes, sob a presidéncia do Sr. Wander
Marcio Rossi que agradeceu o Vice-presidente Reinaldo pelo suporte no inicio da reunido, deu
boas-vindas aos Conselheiros e a visitante Flavia Assis. EXPEDIENTE E ORDEM DO DIA: Item
1 - Aprovacdo da ata de maio: Ata aprovada por unanimidade. Item 2 — Oficios/e-mails
recebidos e enviados: Wander citou os oficios enviados para o gabinete do prefeito, sobre a troca
de representantes no CMTT, para a SME com sugestdes relacionadas a conferéncia da Educacéo
e ao Ministério Publico em parceria com o Conselho do FUNDEB sobre a auséncia do Plano de
Carreira. Nesse periodo foram recebidos oficios da SME sobre o cronograma de substituicdes de
reservatérios de agua e monitoramento do PME e Diretoria de Ensino sobre a questédo de brigas
envolvendo alunos ocorridas nos primeiros meses do ano. Em seguida informou sobre os e-mails
recebidos de um aluno da Faculdade de Direito de Franca solicitando apoio do CME em
divergéncias com a instituicdo que € matriculado. Wander explanou aos Conselheiros que entrou
em contato com a Faculdade e recebeu informacdes dos tramites que estdo sendo seguidos e
respostas enviadas ao aluno. Rafael Pustrelo, conselheiro e representante da Faculdade reforcou
os esclarecimentos dizendo que todas as solicitagdes do aluno foram analisadas pelos setores
competentes da instituicdo, sendo que algumas foram acatadas e outras indeferidas com as
justificativas e documentos sendo encaminhadas ao aluno. Os Conselheiros se posicionaram
concordando com as acdes do presidente e da instituicdo, sendo que cabe ao CME somente essa
busca por esclarecimentos e viabilizacdo de didlogo entre as partes. Intervencbes ou
guestionamentos sobre decisdes nessa situacéo cabe ao Conselho Estadual de Educacé&o. O aluno
sera informado sobre esses tramites. Item 3 — Licenca sem remuneracdo de servidores da
Educacéo: A conselheira Andreia Braguim perguntou da possibilidade de rever as solicitacdes de
afastamentos de servidores da Educacgédo por licengca sem remuneracdo, pois estdo sendo
indeferidas. Kénia, conselheira e representante do poder executivo, esclareceu que o primeiro
semestre foi dificil com a falta de profissionais, ndo sendo possivel o deferimento desses pedidos.
Acredita que no segundo semestre, apés a entrada de novos profissionais no quadro do magistério,
as solicitacdes podem ser analisadas novamente. Item 4 - Situag&o do cargo de diretor de escola
na rede municipal: Wander citou a inseguranca que continua na rede municipal em relacdo ao
cargo de diretor e que profissionais ocupantes do cargo relataram documentos assinados para
possivel devolucao de salarios recebidos. Isso podera acarretar problemas para esses profissionais
e processos judiciais contra a prefeitura, causando prejuizos aos cofres publicos. Andreia reforgou
a preocupacao e o receio dos atuais diretores na questdo salarial e sequéncia do trabalho. A
inseguranca pode atrapalhar as agfes e planejamentos das escolas. Wander esclareceu que nao
€ contra as pessoas que ocupam 0s cargos, mas a situacéo de instabilidade que acontece com o
cargo e vem se arrastando nos ultimos anos. Esgotados os assuntos da pauta, Wander perguntou
a conselheira Kely sobre a quantidade de escolas que serdo contempladas com o PROERD no
segundo semestre. Ela citou que no primeiro semestre foram atendidas 5 escolas municipais e 3

Av. Francisco Paula Quintanilha Ribeiro, 550 — Pq Francal — Franca/SP - CEP:14.403-125
e-mail: cme@franca.sp.gov.br - Fone: (016) 3711-9218



43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60

61
62
63

\./ CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCACAO
FRANCA / SP

estaduais com duas instrutoras. Para o segundo semestre ainda ndo tem a quantidade. Sera
realizada uma reunido no Batalh&o da Policia Militar no dia 12 de julho para definir o planejamento.
Os conselheiros citaram a importancia do PROERD e deliberaram o envio de oficio a Policia Militar
sugerindo a ampliacdo do atendimento. Em seguida, o vice-presidente Reinaldo confirmou o
aditamento de 60 dias, duracdo até dia 30 de setembro, que sera realizado entre a Instituicdo
Samaritano e SME para que o trabalho dos Educadores de Apoio continue nas escolas até que o
chamamento em andamento seja finalizado. A visitante Flavia Assis falou sobre a necessidade de
rever os planos de trabalho das creches para ampliar a quantidade de profissionais e verificar a
possibilidade de suplementacdo nos valores. Reinaldo também reforcou que € um assunto que
precisa ser discutido. Foi deliberado que o Conselho convidara representantes da SME para
abordar esse assunto nas proximas reunides. Wander citou os pedidos de alguns Conselheiros
para o retorno de reunides presenciais e abriu a palavra. Os Conselheiros se mostraram favoraveis,
porém, como o més de julho € periodo de férias de alguns profissionais e segmentos, foi deliberado
realizar a préxima reunido no formato atual, ou seja, online e a reunido do més de agosto presencial
na sede da SME. Assim, a proxima reunido ordinaria acontecera no dia 27/07/2022, as 17h30 pala
plataforma Google Meet. Finalizada a reunido, na auséncia dos secretarios deste Conselho e néo
designacao para a funcdo durante a reunido, eu, Wander Marcio Rossi, lavrei a presente ata, sendo
submetida aos Conselheiros para aprovacao.

W
Wander Marcio Rossi
PRESIDENTE
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